
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

Sachbearbeiter/-in im Innendienst(m/w/d)

Ihre Aufgabenfelder:

Diese Qualifikationen wünschen wir uns:

Eine Begeisterung für technische Produkte bringen Sie idealerweise 
mit, alles Weitere lernen Sie bei uns im Team.
Werden Sie ein Teil von ANDUS!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit einem möglichen 
Eintrittsdatum an .bewerbung@andus.de

ANDUS ELECTRONIC GmbH
LEITERPLATTENTECHNIK
Personalabteilung
Görlitzer Straße 52
10997 Berlin
Germany

bewerbung@andus.de
www.andus.de

Leiterplatten stecken in jedem elektrischen Gerät, vom Smartphone bis zur Waschmaschine. Der Bedarf 
wächst und die Ansprüche steigen: kleiner, feiner, stabiler, spezieller. Und jeden Tag kommen neue 
Herausforderungen hinzu. Lassen Sie uns gemeinsam die passenden Antworten finden! Die ANDUS 
ELECTRONIC bringt trotz ihrer über 50-jährigen Erfahrung die Energie und Dynamik eines Startups mit.

Sie warten nicht ab, sondern ergreifen die Initiative? Sie verwandeln „Das klingt interessant!“ in konkrete 
Handlungen? Dann sind Sie bei uns richtig. Wir versorgen Sie dabei mit neuestem Wissen und viel Freiraum 
für selbstständiges Handeln und Entscheiden.

Willkommen bei ANDUS!

Ihre Vorteile:

Sie arbeiten im operativen Tagesgeschäft des Vertriebs-
teams mit
Sie sind für die Auftragsabwicklung zuständig
Sie wirken an der Kundenbetreuung mit und nehmen telefonische 
Anrufe entgegen
Sie unterstützen das Team bei administrativen Arbeiten, wie die 
Vorbereitung von Anfragen

Sie besitzen ein kaufmännisches und technisches Grundverständnis 
(einschlägige Berufserfahrung im Bereich technischer Produkte sind 
von Vorteil)
Sie haben grundlegende Kenntnisse in Microsoft-Anwendungen
Sie sind zuverlässig, sorgfältig und können selbständig arbeiten
Sie zeichnen sich durch ein hohes Verantwortungsbewusstsein aus
Sie verfügen über ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, 
freundliches Auftreten und eine gefestigte Persönlichkeit
Sprachkenntnisse in Englisch wären wünschenswert

Wir bieten eine flache Hierarchie, jeder ist gleichberechtigt
Eine langfristige Zusammenarbeit
Selbstständiges Arbeiten an eigenen Projekten mit voller 
Unterstützung des gesamten Teams und einer offenen 
Kommunikation
Ein kollegiales und integratives Arbeitsumfeld
Viele Möglichkeiten sich selbst einzubringen, treiben Sie 
Veränderungen voran
Keine Schichtarbeit, keine Wochenendarbeit
Eine große Anzahl an individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten, 
lebenslanges Lernen ist unverzichtbar!
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